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LÝ THUYẾT TỔ CHỨC 

Lý thuyết tổ chức nghiên cứu sự tồn tại, thích ứng và phát triển của tổ chức, nó tổng hợp thành quả nghiên cứu 

                                của nhiều môn khoa học như hành chính học, chính trị học, xã hội học, điều khiển học, tâm lý học, triết học, kinh tế học. 

Cuốn sách “Lý thuyết tổ chức” của PGS,TS. Nguyễn 

Hữu Tri giúp người đọc nhận thức đúng đắn về tổ chức, về 

các học thuyết tổ chức, các quy luật vận hành của tổ chức, 

hiểu biết các mối quan hệ và các yếu tố trong tổ chức; đồng 

thời biết phân tích, đánh giá một tổ chức; hình thành kỹ 

năng thiết kế tổ chức, xây dựng mô hình tổ chức và xử lý, 

điều chỉnh, thay đổi tổ chức, duy trì và phát triển tổ chức để 

tạo ra một tổ chức hiệu lực, hiệu quả. Trên cơ sở nhận thức 

kiến thức và kỹ năng trên, người nghiên cứu sẽ xác định 

quan điểm, thái độ đúng đắn đối với tổ chức mà mình tham 

gia hoạt động để từ đó rèn luyện ý thức trách nhiệm, xây 

dựng tổ chức và ý thức sống có kỷ cương, tự giác chấp 

hành tốt pháp luật của Nhà nước. 

Trân trọng giới thiệu cuốn sách cùng bạn đọc! 

Nội dung cuốn sách gồm 10 chương: 

Chương I: Khái niệm, vai trò, nội dung và phương pháp nghiên cứu tổ chức 

Chương II: Quá trình phát triển lý thuyết tổ chức, các học thuyết chủ yếu về tổ chức 

Chương III: Những quy luật cơ bản chi phối sự hình thành và phát 
triển của tổ chức 

Chương IV: Cơ cấu tổ chức 

Chương V: Thiết kế tổ chức 

Chương VI: Hệ thống tổ chức 

Chương VII: Văn hóa tổ chức 

Chương VIII: Một số khía cạnh tâm lý vận dụng trong quản trị tổ chức 

Chương IX : Giới trong tổ chức 

Chương X:  Đánh giá, phân tích một tổ chức. 


